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Ku nye Bir - 1z
Torbali Rehberlik ve Arastirma
Merkezi Mudurligia Adina Sahibi
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Sebnem TUMER
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Muhammed DEMIRKESEN
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Yayin Turd
Altr Aylik Sareli Yayin
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Temmuz 2022

|letisim
Tepekdy Mh. Agalar cad. 4530 sk. no:19
Torball/iZMIR

Dergideki Yazilarin Fikri Sorumlulugu Yazarlarina aittir.
BIR -IZ Torball Rehberlik ve Arastirma Merkezi miidirligi sireli yayin organidir.
Dergide yayimlanan yazi,konu,fotograf ve diger goresellerinher hakki saklidir.
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Rehber, birinin dogruyu bulmasina yardimci olan, ona yol gdsteren kisi ya da kisiler anlamindadir.

Hayatta herkesin bazi durumlar da bir rehbere, yol gosterecek bir kisiye ya da kisilere ihtiyaci vardir.
Egitimde rehber ise Milli Egitim Bakanligimiz basta olmak Uzere i, ilce Mudirlikleri ve neticesinde de
egitimin ayrilmaz butinU olan 6grenci ve bireylerin direkt irtibat kurduklari Rehberlik ve Arastirma
Merkezleridir. Milli Egitimin Rehberliginin gérunen yuzu temsilinde Torball Rehberlik Arastirma
Merkezimizin ¢alismalarinin hayatiniza rehber olmasini dilerim.

Atila ISIKKAYA
[Ice Milli Egitim MUdiri
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ISTIKLAL MARSI GENGLIGE HITABE

Bu ilk e-Dergimizde Torbali Rehberlik ve Arastirma Merkezi olarak sorumluluk bélgemiz olan Torbali, Selguk
ve Bayindir ilgelerinde Ozel Egitim ve Rehberlik alanlarinda yaptigimiz calismalar ve iyi uygulamalar
hakkinda bilgi paylasiminda bulunmak istedik. Torball RAM ailesi olarak asil amacimizi, e-dergi ile hizmet
sundugumuz bdélgelere cagimizin geregdi olarak dijital ortamda zamandan tasarruf ederek hizli bir sekilde ve
aninda bilgilendirme hizmeti sunmak diye 6zetleyebiliriz.

2021/2022 egitim 6gretim yilinda Torball RAM olarak Ozel Egitim ve PDR Hizmetleri bolimlerimizin
faaliyetleri kapsaminda éncelikli rehber 6gretmeni olmayan okullarimiz olarak ihtiya¢ duyulan konularda
ziyaretler yapilip gerekli musavirlik hizmeti sunulmus ve sunulmaya devam edilmektedir. Ozel Egitime
ihtiyaci olan bireylerimizin egitsel degerlendirme ve tanilama sireci, egitsel rehberlik, kisisel rehberlik,
mesleki rehberlik, bireysel psikolojik danisma, verimli ders ¢calisma, sinav kaygisi, aile danismanlgt,
danismanlik tedbiri konularinda ayrica gizlilige 6nem verilerek hizh, givenli bir sekilde hizmet verilmektedir.
Ayrica her yil diizenli olarak bélgemizdeki Torbal Selguk Bayindir ilgelerimizde bulunan okul ve
kurumlarimiza bir plan dahilinde ziyaretler gerceklestirilerek danismanlik/misgavirlik hizmeti sunulmaktadir.
Bu vesile ile Dergimizin hazirlanmasinda emegi gecen tim arkadaslarima tesekkir ediyor calismalarinda
Ustuin basarilar diliyorum.

Osman SONMEZ
Kurum Madurd
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Bir - Iz
TARIHCEMIZ

Kurumumuz 13.03.2017 tarihinde acilmis olup, 17/07/2017 tarihinde Buca Rehberlik ve
Arastirma Merkezinden resmi olarak ayrilip faaliyete baslamistir. Torbali, Selcuk ve Bayindir
liceleri sorumluluk bdlgemizdedir.

Merkezimiz 2 idare odasi, 1 Ozel Egitim Hizmetleri B6IUm Baskanligi, 2 Ozel Egitim

Hizmetleri B6lum QOdasi, 1 Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Hizmetleri B6lUm Odasi, 2 test
odasl, 1 bireysel gérusme odasi, 1 bedensel degerlendirme odasi, 1 oyun odasi, 1 toplanti salonu
ve kUtUphane ile hizmet vermektedir. Kurumumuzda 1 Midur, 1 MUdir Yardimcisi, 7 Rehber
ﬁéretmen, 5 Ozel Egitim fjg“jretmeni, 1 Fizyoterapist, 2 Memur, 2 Yardimci Personel olmak Uzere
toplam 19 personel bulunmaktadir.
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IS BIRLIGI YAPILABILECEK KURUM VE KURULUSLAR

a9y

. Universiteler

- Yerel Yonetimler

- Barolar
- Cocuk Izlem Merkezi

- Kolluk Kuvvetleri _

- Rehberlik ve Arastirma Merk&dlerilz

- AMATEM

. ISKUR

- Halk Egitim Merkezleri

- Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi

. Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhigi Il/llce Midirlikleri

- Hastaneler, Toplum Saglgi Merkezleri, Aile Hekimlikleri,
1/llce Saglik Grup Baskanliklari

- Bakanlar Kurulu Karari ile Kamu Yarari Statisinu

Kazanmis Vakif ve Dernekler (Yesilay,Kizilay vb.)

- Denetimli Serbestlik Midurlugu

- Diger Resmi Kurumlar ve Sivil Toplum Kuruluslari
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REHBERLIK HiZMETLERI BOLUM CALISMALARI

- Kisisel Rehberlik Hizmetleri
- Egitsel Rehberlik Hizmetleri
- Mesleki Rehberlik Hizmetleri

- Rehberlik Hizmetleri

- Yilhk Plan ve Yil Sonu Calisma Raporu
- Okul Ziyaretleri

- Rehberlik Ogretmeni Toplantilari

- Tercih Danismanligi

- Danismanlik Tedbiri Kararlar
- Psikososyal Koruma, Onleme ve Midahale Hizmetleri
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OZEL EGITIM HIZMETLERi BOLUM CALISMALARI

1-RANDEVU (RAMDEVU SISTEMi) SUREC]
2-BASVURU SURECI.

» MUracaat

» Gerekli Belgeler
» Dosya Islemleri
* Veli Gortismesi

*ilk Egitsel Tanilama ve
Inceleme Islemleri
*Yeniden Egitsel Tanilama ve
inceleme islemleri

3-EGITSEL DEGERLENDIRME SUREC]

» Saghk Kurulu Raporlari
» Performans Alimi
» Test Materyalleri

4-KURUL IS VE ISLEMLERI SURECI
5-MEBBIS ISLEMLERI.
6-RAPORLAMA, RAPOR TESLIM VE iTIRAZ SUREC]
7-AILE BILGILENDIRME/ EGITIMI VE REHBERLIGI
8-0ZEL EGITIM VERI SISTEMI
9-YERLESTIRME VE IZLEME ISLEMLERI
« Kaynastirma Egitimi
« Ozel Egitim Sinifi
« Ozel Egitim Okulu
e Evde Egitim
* Hastanede Egitim
10-SINAV TEDBIR ISLEMLER]

11-OKULLARDA YURUTULEN OZEL EGITIM HiZMETLERINI iZLEME
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ILGILI MEVZUAT

- 5395 sayili Cocuk Koruma Kanunu
- 5378 sayili Engelliler Hakkinda Kanun

- 652 sayili Milli Egitim Bakanliginin Teskilat ve Gérevleri Hakkin
Kanun Hokminde Kararname

. 573 Sayili Ozel Egitim Hakkinda Kanun Hikminde Kararname

- Rehberlik Hizmetleri Yonetmeligi

. Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi

. 2006 tarih 26 sayili Okullarda Siddetin Onlenmesi
ve Azaltilmasi Genelgesi
- 2017/28 sayili Kaynastirma/Bitinlestirme

Yoluyla Egitim Uygulamalari Genelgesi
- 2017/23 Sayili BASBAKANLIK/Bagimlilikla

MiUcadele Genelgesi
- 2014/20 sayili MEB/Uyusturucu Kullanimi ve

Bagimlilik ile Miicadele Genelgesi
- 2002/11 sayili Psikososyal Midahale Hizmetleri Genelgesi

- Afetlerde Uygulanacak Rehberlik ve
Psikolojik Danisma Hizmetleri Ekim 1999

Tarih ve 2505 Sayili Yonerge
-2008/27035 sayili Resmi Gazete Danismanlik
Tedbir Kararlarinin Usul ve Esaslari Hakkinda
Teblig
llgili diger mevzuat www.orgm.meb.gov.tr adresinden
takip edilebilir.
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Gamze PECENEK / Rehber Ogretmen

REHBERLIK ARASTIRMA MERKEZi’NDEN HANGI KONULARDA, NASIL HiZMET
ALINIR?

RAMin acilimi Rehberlik ve Arastirma Merkezidir. Rehberlik Arastirma
Merkezleri, Milli Egitim Bakanligiha bagh rehberlik, psikolojik danismanlik ve 6zel
egitim konularinda ailelere,her yas grubuna Ucretsiz hizmet veren merkezlerdir.

RAMlarda Ozel egitim ve Rehberlik olmak Uzere iki bdlim vardir. il ve ilce
Merkezlerinde yer alan RAMlar, bulunduklari bdlgelerdeki okullar arasi is birligi ve
koordinasyonu saglamakla yokiomlU kurumlardir.

RAM REHBERLIK BOLUMUMUZ AMACLARI

Kendini taniyan, kendisine sunulan egitsel ve mesleki firsatlari degerlendirebilen,
yasadigi sorunlarin kaynagini gérebilen ve sorunlara karsi bas etme becerisi
kazanabilmis bireyler olarak toplumda saglikli bir sekilde hayatlarini
sUrdurebilmeyi amaclamaktadir.

Rehberlik hizmetlerimizin planlanmasinda ve yuriotilmesinde

1. Gizlilik

2. Bilimsellik

3. Bireye ve bireysel farkliliklara saygi

4. Mesleki ve etik degerlere uyulmasi

5. Hayat boyu ve her kesime rehberlik anlayisiyla bireyin sosyo kilturel durumlari,
yas ,gelisim ozellikleri ve 6gretim kademelerinin dikkate alinmasi

ilkeleri esastir.

RAM REHBERLIK Hizmeti B8ltmUmizin Calismalari

RAM’da bulunan rehber 6gretmenlerimiz sorun ve davranis alnina yonelik olarak
gelen bireylere ihtiyac dahilinde psikolojik danisma hizmeti sunmaktadir.
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@

Cocuk yetistirme konusunda ebeveynlere, dgrencileriyle daha iyi diyalog
kurmak isteyen 6gretmenlere bilgi vermekte ve bireysel, grup gorismeleri
yapmaktadir.

Ogrencilere ilgi ve yetenekleri kesfetmeleri konusunda rehber olmakta, Ust
ogrenim kurumlari tanitimi ve mesleklerin tanitimi konulu seminerler,
bilgilendirmeler yapmaktadir

Her yil il, ilce bazinda belirlenen hedefler dogrultusunda ve RAM olarak
belirledigimiz hedef dogrultusunda 6zellikle rehber 6gretmeni olmayan
binyemize bagh Torbali, Selcuk ve Bayindir okullarinda calismalar
dizenlemekteyiz.

Gerektiginde rehberlik hizmetinde kullanilacak dl¢cme aracglari, dokUmanlar ve
kaynaklari hazirlama ve gelistirme calismalarina katilir.

Liselere ve Universitelere 6grenci yerlestirme oncesi tercih islemleri
konusunda gerekli danismanlik hizmetlerini planlama yUritme ve gerekli
desteqi saglama kurumumuz tarafindan gerceklestirilir. Tercih doneminde
gorev alarak tercih danismanligl hizmetini okullarda rehber 6gretmenler;
kurumumuzda rehberlik b8lumimuiz verir.

Alanlarina Gore Rehberlik Hizmetleri

Egitsel rehberlik A
Mesleki rehberlik 9 %" A s ’\ i"
Kisisel rehberlik &«x Egﬁ i

Birey sayisina Rehberlik Hizmetlerimiz o BN

Rehberlik hizmetlerimiz tek bir kisiden olusan gérismeyi ve psikolojik danisma
sUrecini icerebildigi gibi grupla yUridtiulen seminer, panel, konferans, gezi
calismalarini, grup

Temmuz 2022-Sayi 1/ 12



Bir - Iz

psikolojik danisma ve grup rehberligi calismalarini icerebilmektedir.
Kisacasi iki kisimda ele alinir,

Bireysel rehberlik ve psikolojik danisma

Grup rehberligi ve psikolojik danisma hizmetleri Alanimiz tarafinda
yurotidlen uzmanhk gerektiren bireysel ve grupla rehberlik ve psikolojik
danisma hizmetlerinde bazi durumlarda ortak bir konu dahilinde ihtiyag
analizi sonucu secilen bireylerden bir grup olusturularak grupla verilecek
hizmetler olumlu sonuclanabilmektedir.

Ogretim Kademelerine Rehberlik hizmetleri

Okuloncesi, ilkokul, ortaokul, yaygin egitim

KAYNAKCA

1.https://www.ozgurdersim.com/gundem/rehberlik-ve-
arastirma-merkezi-ram-hizmetleri-tanitim-h14474.html

2. http://annecocukbilgisi.com/2019/10/10/rehberlik-arastirma-
merkezi-ram-nedir-ve-ne-is-yapar/
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Gokhan KAYMAZ/Ozel Egitim Ogretmeni

Destek Egitim Odasi Nedir?

Destek egitim odasi; kaynastirma/bUtUnlestirme yoluyla egitimine devam
eden dgrenciler ile UstUn yetenekli “6zel egitim ihtiyaci” olan
ogrencilerin ihtiyac duyduklari alanlarda en Ust dizeyde yararlanmalari
amaclyla dzel arac-gerecler ile egitim materyalleri saglanarak
olusturulmus egitim ortamlaridir.

Destek Egitim Odasi A¢mak Zorunlu Mudur?
Kaynastirma/bitinlestirme yoluyla egitim uygulamalari kapsaminda
yetersizligi olmayan akranlariyla birlikte ayni sinifta egitimlerine devam
eden 6zel egitim ihtiyaci olan dgrenciler ile 6zel yetenekli 6grencilerin
o6grenim gordiugu okul ve kurumlarda “Destek Egitim Odasi” aciimasi
zorunludur. Destek egitim odasinda egitim alacak égrenci sayisina gore
okulda veya kurumda birden fazla destek egitim odas! acilabilir. Ozel
egitim ihtiyaci olan égrencilere yonelik okulun fiziki sartlari, 6grenci
sayllari, yetersizlik turleri ve yetenek alanlari géz 6ninde
bulundurularak ayri destek egitim odalari acilabilir. Fiziki sartlari
nedeniyle destek egitim odasi acilamayan okullarda il/ilgce milli egitim
muddrluklerinin onayl dogrultusunda fen laboratuvarlari, resim
atolyeleri, mUzik odalari vb. uygun alanlar destek egitim odasi olarak
kullanilabilir.

Destek Egitim Odasinda Hangi Ogretmenler Gérev Alabilir?

Destek egitim odasinda 6grencilerin egitim ihtiyaglarina gdére dncelikle gérme, isitme,
zihinsel engelliler sinif 6gretmenleri dncelikli olmak Uzere, gezerek 6zel egitim gorevi
yapan égretmen, sinif 6gretmenleri ve alan égretmenleri, RAMda gorevli 6zel egitim
ogretmenleri ya da diger okul ve kurumlardaki 6gretmenler gérevlendirilir.

Destek Egitim Odasinda Kimler Egitim Gorebilir?

Destek egitim odasinda, okul ve kurumlarda, kaynastirma/bitinlestirme
yoluyla egitim uygulamasi kapsaminda yetersizligi olmayan akranlariyla
birlikte ayni sinifta egitimlerine devam eden 6zel egitim ihtiyaci olan
ogrenciler ile 6zel yetenekli 6grenciler egitim gdrebilir.
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Destek Egitim Odasinda Hangi Ogrencilerin Hangi Derslerden Ne
Zaman EQgitim Alacagl Nasil Belirlenir?

Destek egitim odasinda egitim alacak 6grenciler ile destek egitim
alacagi dersler, BEP gelistirme biriminin onerileri dogrultusunda
rehberlik ve danisma hizmetleri yiritme komisyonunca egitim
ogretim yili basinda belirlenir. Ancak; ihtiyag¢ halinde s6z konusu
planlama egitim 6gretim yili icerisinde revize edilebilir. Ozel
egitim ihtiyaci olan her 6grencinin ihtiyaci dogrultusunda bu
egitimden yararlanmasi saglanir. Destek egitim odasinda verilen
destek egitim hizmetleri okulun veya kurumun ders saatleri
icinde yapilir. Destek egitim odasinda oncelikli olarak égrencinin
kayitl oldugu sinifta o ders saatinde okutulan derse iliskin egitim
verilir. Ancak; destek egitim odasindan yararlanacak 6zel egitim
ihtiyaci olan égrenciler icin hazirlanan program dogrultusunda
dgrencinin kayith oldugu sinifta o ders saatinde okutulan dersten
farkl bir ders, haftalik ders cizelgesinde yer alan ders saatleri
tamamlanmak kaydi ile verilebilir.

Destek Egitim Odasinda Egitim Destegi Alan Ogrencinin Basar
Degerlendirmesi Nasil Yapihr?

Ozel egitim ihtiyaci olan 6grencilerin takip ettikleri programlar
temel alinarak egitim performansi ve ihtiyaclari dogrultusunda
BEP (Bireysel Egitim Programi) hazirlanir. Bireysellestirilmis
eqitim programlarinda; 6grenci icin gerekli destek egitim
hizmetlerinin turu, suresi, sikhgi, kimler tarafindan nerede ve
nasil saglanacagina iliskin bilgiler yer almalidir. BEP gelistirme
biriminde 6zel egitim ihtiyaci olan dgrencinin egitim sirecinde
gorev alan tUm d6gretmenler yer alir ve 6grencinin genel basari
degerlendirmesinde sinifta yapilan degerlendirmenin yani sira
destek egitim odasinda yapilan degerlendirme sonuclari da
dikkate alinir. Destek egitim odasinda; program farklilastirma ve
bireysellestirmeye yonelik zenginlestirme ve genisletme
uygulamalari yapilir. Ogretimin farklilastiriimasina ydnelik 6lcme
ve degerlendirme araclari kullanilarak bireysellestirilmis egitim
programi dogrultusunda degerlendirme yapilir.
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Destek Egitim Odasinda ne zaman ve kag saat egitim alinir?
Ogrencinin destek egitim odasinda alacagi haftalik ders saati, haftalik
toplam ders saatinin %40in1 asmayacak sekilde planlanir. Ornegin;
haftalik 30 ders saati 6grenim gdren bir 6grenci icin s6z konusu
planlama en fazla 12 ders saati (30x40/100 = 12) olacak sekilde
uygulanir. Grup egitimi veya bire bir olarak sunulan bu egitim
hizmetleri okul veya kurumun ders saatleri icinde ya da disinda
gerektiginde haftasonu da planlanabilir.

Destek Egitim Odasinda Ogrencilere Grup Olusturularak Egitim
Verilebilir Mi?

Destek egitim odasinda 6grencilerin egitim performanslari dikkate
alinarak birebir egitim yapilir. Ancak; BEP gelistirme birimi
gerektiginde egitim performansi ayni seviyede olan 6grencilerle
birebir egitimin yaninda en fazla 3 égrencinin bir arada egitim alacagi
grup egitimi de yapilmasi icin karar verebilir.

Kaynakca:
Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi
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Sezgin OZAN/Ozel Egitim Ogretmeni

Kaynastirma/Bitinlestirme Yoluyla Egitim Uygulamalarinda
Bireysellestirilmis Egitim Programi

Ulkemizde 6zel egitim hizmetleri, 6zel gereksinimli bireylerin
akranlarindan ayri olarak ayni 6zel gereksinime sahip bireylerle birlikte
ayri 6zel egitim kurumlarinda ve 6zel egitim siniflarinda veya normal
gelisim gdsteren bireylerle dzel gereksinimli bireylerin birlikte egitim
aldigi kaynastirma/bitinlestirme uygulamalari adi altinda sunulmaktadir
(Yatgin, Sevgi ve Uysal, 2015).

Kaynastirma/bitinlestirme yoluyla egitim uygulamalari, en az kisitlayici
egitim ortami ilkesiyle resmi ve dzel; bdotin egitim kademe ve turlerinde
0zel gereksinimli 6grencilere ve sinif 6gretmenlerine gerektigi
durumlarda destek 6zel egitim hizmetleri de saglanarak; dzel
gereksinimli 6grencilerin normal gelisim gosteren akranlariyla birlikte
tam ya da yari zamanli olarak ayni sinifta egitim almasi anlamina
gelmektedir (Batu, 2000; Batu ve Kircaali-iftar, 2007; Girgir, 2005).
Ozel gereksinimli bireylerin bazi dersleri normal gelisim gdsteren
akranlariyla birlikte genel egitim

sinifinda, bazi dersleri de kendisiyle ayni engel grubuna sahip olan
bireylerle 6zel egitim sinifinda almasina ise yari zamanli
kaynastirma/bitinlestirme egitimi denilmektedir (Sart, Ala, Yazlik ve
Yilmaz, 2004; Yatgin ve digerleri, 2015). Bir diger
kaynastirma/butinlestirme egitimi sekli ise, herhangi bir 6zel gereksinimi
olmayan bireylerin, dzellikle okul dncesi egitim doneminde, kendi istekleri
dogrultusunda, cevrelerinde bulunan ve kaynastirma uygulamalari
programlarini uygulayan 6zel egitim ve kurumlarinda 6zel gereksinimli
bireylerle ayni sinifta egitim gérmelerini ifade eden tersine
kaynastrima/bitinlestirme egitimidir (Berkant ve Atilgan, 2017).
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Kaynastirma/butinlestirme uygulamalarinin temel amaci, genel egitim
sinifindaki 6zel gereksinimli dgrencilerin ilgi ve yetenekleri dogrultusunda
sinif ortamindan yararlanmalarini saglamak ve her égrencinin kendi
ogrenme hizina ve yéntemine gore 6grenme ve 6gretme ortamina anlamli
bir bicimde katilmasina olanak tanimaktir (Cankaya ve Korkmaz, 2012).
Kaynastirma/bitiUnlestirme yoluyla egitim ayni zamanda 6grencinin sosyal
gelisimini normal gelisim gdsteren akranlariyla esit olanaklar ¢ercevesinde
dogal ortaminda tamamlayabilmesine de hizmet etmektedir (Sart ve
digerleri, 2004).

Kaynastirma ve bitiunlestirme yoluyla egitim uygulamalarinin
yayginlasmasiyla birlikte okullarin ve genel egitim siniflarinin 6grencilerin
bireysel 6zelliklerine ve gereksinimlerine yanit verecek sekilde
dizenlenmesi gorisi de siklikla benimsenmeye baslanmistir (Rosenberg,
Westling ve McLeskey, 2008). Dolayisiyla etkili bir egitim ve 6gretim
sUrecinden s6z edebilmek icin dgrencilerin bireysel gereksinimleri,
yetenekleri ve ilgileri dogrultusunda farkli egitim programlari hazirlama
uygulamalari gindeme gelmistir (Krishnakumar, Geeta ve Palat, 2006;
Kutluca-Canbulat ve Tuncel, 2012; Ozbek, 2005).

Gercekten de, s6z konusu bir yaklasim icerisinde 6grenciye 6zgiu 6grenme
hedefleri ve bu hedeflere ulasma sirecinde uygun 6gretim yontemleri,
teknikleri ve materyallerinin belirlenmemesi durumunda, 6zel gereksinimli
ogrencilerin normal gelisim g6steren akranlariyla ayni siniflarda basaril
olmalari mumkin gérinmemektedir (Krishnakumar ve digerleri, 2006;
OERHGM, 2013). Bu diizenlemelerin, sistematik bir planlama asamasi
sonrasinda uygun bir formata gdre belgelendirilmesi esastir ve bu belge
“Bireysellestirilmis Egitim Programi - BEP" olarak adlandirilmaktadir
(Antia ve Levine, 2001; Salend, 1998) ve BEP olmadan dzel gereksinimli
ogrencilerin

bireysel ve egitsel gereksinimlerini karsilayabilmek olasi gérinmemektedir
(Ayral ve digerleri, 2015; Vuran, 2007). Nitekim Ulkelerin mevcut egitim
sistemlerinde toplumun genel yapisina uygun egitim programlari
olusturduklari ancak bazi bireylerin 6zel gereksinimleri dolayisiyla daha
yogun egitim programlarina ihtiya¢ duymalarindan dolayr 6zel gereksinimli
bireyler icin
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plan olarak tanimlamis ve bu planin, sinif ve 6zel egitim dgretmenleri, aileler,
okul idarecileri ve konuyla ilgili uzmanlardan olusan bir birimin sorumlulugunda
yUrotoldogunu ifade etmistir. Halihazirda 6zel gereksinimli 6grencilerin
gelisimsel, bireysel ve egitsel gereksinimlerini iceren BEP, Ulke genelinde
hazirlanmasi, yuritilmesi ve degerlendirilmesi ilgili mevzuatg¢a zorunlu tutulan
yazili bir belgedir (idin, 2016). Bu belge egitimcilerin, ailelerin ve ilgili
uzmanlarin isbirligiyle planlanmakta olup, 6grencinin ailesinin onayi ile
uygulanmaktadir (Ozyirek, 2014; Vuran, 2007).

1975 yilinda Amerika Birlesik Devletlerinde kabul edilen Tim Engelli Cocuklar
icin Egitim Yasasi (IDEA), 6zel gereksinimli bireylerin normal gelisim gdsteren
akranlariyla ayni egitim ortamlarinda egitim gérmelerini ve bu uygulama
binyesinde 6zel gereksinimli 6grenciler icin uygun egitim programlarinin
olusturulmasini garanti altina almistir (Brown ve Byrnes, 2014; Colgan, 2002;
Gartin ve Murdick, 2005; Kreutzer, 2004; Vuran, 2007; Zeitlin ve Curcic, 2014).
ABDdeki bu gelismeyle birlikte, dUnyanin ¢esitli Ulkelerinde 6zel gereksinimli
bireylerin bireysel 6zelliklerine ve gereksinimlerine gére BEP hazirlama
zorunlulugu gindeme gelmeye baslamistir (OConnor ve Yasik, 2007; Vuran ve
digerleri, 2017). Turkiyede ise, 1997 yilinda cikarilan ilk kaynastirma yasasi olan
573 sayili Ozel Egitim Hakkinda Kanun Hikminde Kararname (OEHKHK) ile
ogrencilerin egitsel performanslari ve gereksinimleri dogrultusunda egitimlerini
normal gelisim gdsteren akranlariyla birlikte sirdirecek yeterlige ulastirmayi
hedefleyen bir yaklasimla egitim programlarinin uyarlanmasi kararlastiriimistir
(573 sayili OEHKHK, 1997). Gecmisten bugine yapilan revizyonlarla MEB Ozel
Egitim Hizmetleri Yonetmeligi (OEHY)hde gincel haliyle 6zel gereksinimli
bireylerin gelisimi icin Bireysellestirilmis Egitim Programi olusturulmasi ve bu
programin sorumlu kisi ve kurumlar tarafindan gelistirilmesi acikca ifade
edilmistir. Yonetmeligin 47. maddesinde kaynastirma uygulamalarinin
yUriotuldiogu okul ya da kurumlarda BEP gelistirme biriminin olusturulmasinin
zorunlu oldugu ve bu birimin okul midiry veya gorevlendirecegi mudir
yardimcisinin baskanlginda, okul rehberlik ve psikolojik danismanlik 6gretmeni,
sinif 6gretmeni, 6grencinin ailesi, brans 6gretmenleri, gerekli durumlarda
goruslerine basvurulmak Uzere 6zel egitim degerlendirme kurulundan bir Uyenin
ve katilabilecek durumdaysa 6grencinin kendisiyle kurularak; bu birimdeki
Uyelerin 6grenciye BEP gelistirmeleri gerektigi
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ifade edilmistir (OEHY, 2018; Vuran, 2007).

Egitimcilerin, ailelerin ve ilgili destek hizmet saglayicilarin bir ekip olarak
gelistirdikleri, uyguladiklari, 6grencideki gelismeleri izledikleri ve ayni zamanda
gerektiginde 6grenci icin gerekli birtakim uvyarlamalari yapabildikleri (Kasar, 2004;
Lytle ve Bordin, 2001) BEPte; dzel gereksinimli grencinin gereksinimlerine gére ne
tir 6zel egitim hizmetlerinin sunulacagi, bu hizmetlerin ne siklikla, nerede, kimler
tarafindan saglanacagi ve 6grencinin gereksinimlerine gére hangi egitsel amaclarin
uygulanacagi da karara baglanir (Kargin, 2007; Sari ve ilik, 2016; Smith, 2000).
Buna iliskin, Clark (2000) ve Smith ve Brownell (1995), okul personeli, aile ve ilgili
diger uzmanlar tarafindan gelistirilen BEPin, 6zel gereksinimli bireylerin
gereksinimlerinin karsilanmasina yonelik ¢esitli destek hizmetleri icerdigini ve bu
hizmetlerin sunulmasina rehberlik ettigini ifade etmislerdir.

S6z konusu Keser (2016) de, 6zel gereksinimli bireylerin egitim ve 6gretim
yasantilarini etkileyecek BEPin uygulamalara etkili bir sekilde yansitilmasinin, ancak
bireylerin gereksinimlerini karsilayacak 6zel egitim destek hizmetlerinin saglanmasi
ve bu hizmetlerin sunulmasi ile mimkin olabilecegini iddia etmistir. Ozel egitim
destek hizmetleri ise, tibbi ve egitsel degerlendirme ve tanilamasi yapiimis dzel
gereksinimli bireylere, egitim gereksinimlerini karsitlamak amaciyla; kendilerine,
ailelerine, 6gretmenlerine ve okul personeline, gerekli danismanlik, egitim, uzman
personel ve materyal hizmetlerinin sunulmasi olarak tanimlanmaktadir (OERHGM,
2013; Kis, 2013). Nitekim kaynastirma egitimi ve ézellikle bitinlestirme
uygulamalari, 6zel gereksinimli 6grenciye ve 6gretmenine gereksinim duyduklari dzel
egitim destek hizmetlerinin saglanmasi kosuluyla, 6zel gereksinimli 6grencinin
egitiminin genel egitim sinifinda yuriutilmesi seklinde kabul edilmektedir, aksi
takdirde 6zel egitim destek hizmetleri olmadan, kaynastirma ve bitinlestirme
uygulamalarinin niteliginden ve bu uygulamalari basariya ulastiracak BEPin
etkililiginden s6z etmek gUg olabilir.
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Sebnem TUMER/Rehber Ogretmen

OGRENCILERDE SINAV KAYGISI VE COZUM YONTEMLERI

SINAV KAYGISI NEDIR?

Kisinin sinav sonucunda elde edecegini disundugu akademik basarisizligi genelleyerek
bunu kisiliginin basarisizligi olarak algilamasindan kaynaklanan, dolayisiyla 6grenilen
bilginin sinav sirasinda etkili bir bicimde kullaniimasini engelleyen ve basarinin dismesine
yol acan yogun kaygi durumudur.

Sinav kaygisi aslinda gerekli ve faydalidir. Ogrenciyi 6§renmeye, bir amac edinmeye
motive eder. Burada ki sorun yiksek ve asiri kaygidir. Asiri sinav kaygisi basarisizliga
neden olur. istenilen kaygi orta dijzey kaygidir.

SINAV KAYGISININ BELIRTILERI

1- Felaket yorumlari iceren disinceler, unutkanlik, dikkati toplayamama, konulari
hatirlamakta gUc¢lUk gibi zihinsel belirtiler.

2- Gerginlik, sinirlilik, karamsarhk korku hali, panik, kontrolU yitirme hissi, givensizlik,
caresizlik ve heyecan gibi duygusal belirtiler.

3- Kacma (ders calismayi birakma, sinavi yarida birakma) kacinma (ders calismayi
erteleme, sinava girmeme) gibi davranissal belirtiler.

SINAV KAYGISININ NEDENLERI

1-Zamani Etkin Kullanamama;

Sinava ¢alismaya gec¢ baslama konularin yetistirilememesi veya erken baslanmasina
karsin zamani etkin kullaniimasi nedeniyle konularin yetistirilememesi, konu tekrarin
yapilamamasi kaygiyi artirir.

2-Yanlis Ders Calisma Aliskanliklari;

Plansiz ve programsiz ders ¢alismak basarisizligin en énemli kaynagidir. Kisinin
motivasyonunun dismesine neden olur.

3-Mikemmeliyetgilik DUsUncesi;

Yaptiklarinin, en iyisi ve hi¢ hatasiz olmasi gerektigine inanan kisinin kaygi dizeyi

yukselir.

4-Basarisizlik Korkusu;
Basarisiz olma korkusunu yogun yasayan bireylerin, kendilerine olan glvenleri azalir ve
kayg! dizeyi yukselir.
5- Sinava Cok Fazla Anlam Yuklenmesi;
Kisinin potansiyellerine uygun olmayan amag belirlemesi ya da sinavi kendini
kanitlayacagi bir platforma donustirmesi de kaygi duzeyini yikseltir.
6- Aile Baskisi;

Ailelerin cocuklarindan ¢ok fazla beklentisinin olmasi ve ¢cocugun bunlari
gerceklestiremeyecegi disincesi de kaygi dizeyini yikseltir.
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4-Basarisizhik Korkusu;
Basarisiz olma korkusunu yogun yasayan bireylerin, kendilerine olan givenleri azalir ve
kaygl duzeyi yUkselir.
5- Sinava Cok Fazla Anlam YUklenmesi;
Kisinin potansiyellerine uygun olmayan amag belirlemesi ya da sinavi kendini
kanitlayacagi bir platforma donusturmesi de kaygl dizeyini yukseltir.
6- Aile Baskisi;

Ailelerin ¢ocuklarindan ¢ok fazla beklentisinin olmasi ve ¢ocugun bunlari
gerceklestiremeyecegi disuncesi de kaygl dizeyini yukseltir.
SINAV KAYGISI ILE BASETME YOLLARI
1) Sinava planh programli calisma;
Planh ve programli ders ¢alisma sinava yeterince ve zamaninda calismanizi saglar.
2) Sinav Zamanina Kadar Ders Calisma;
Son ana kadar ders calismak 6grenilenlerin karismasina neden olacagindan sinavdan bir
iki gin 6nce ders calismayi birakmak gerekir.
3) Uyku, Dinlenme ve Beslenme

Sinav gecesi yeterince uyumaya ¢alisin.

Sinavdan dnce iyice dinlenin ve sinavi disunmemeye c¢alisin.

Sinavdan once fazla ve dokunacak yiyeceklerden uzak durun.
4) Disiince ve inanclar;

Eder basarili olamazsam aileme ne sdylerim

Bu sinavda basarili olamayacagim

Ellerim titriyor. Ne yapacagim

Ben yetersizim. Aptalin tekiyim... gibi olumsuz ve yikici disincelerden mimkin
oldugunca vuzak durun.
Olumlu ve gercekci disuUnceler olusturmaya calisin;

Sonucg her ne olursa olsun ailem beni seviyor.

Bu sinavda basarili olacagim
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Elimden geleni yapacagim.
Bu sinav icin yeterleyim. Ben akilli biriyim.
5)Dogru Nefes Alma ve Gevseme
Sinav girmeden ya da sinav sirasinda kaygi dizeyinizin artarsa, birkag
kez derin nefes
alin. Ayrica birka¢ dakika gozlerinizi kapatarak sizi mutlu eden bir aniyi
ya da bir yeri
hayal edin. Bu rahatlamaniza ve diusince odaginizin degismesine
yardimci olacaktir.
Sonuc olarak:
Sinava en iyi yapabildiginiz b6lUmden baslayin.
Yapamadiginiz sorulara ¢ok zaman ayirmayin. Onlari sona birakin.
Sorulari, dikkatlice okuyun. Ozellikle en sondaki soru cimlecigine
dikkat edin. Ust Uste birkac soruyu yapamiyorsaniz ya da dikkatinizin
dagildigini disunuyorsaniz, biraz mola verin.
SINAV STRESiI NELERE YOL ACAR?
Huzursuzluk ve mutsuzluk.
Calismaya isteksizlik.
Basarisizlik korkusu.
Mide bulantisi ve kusma.
Kalp carpintilari
Terleme.
Uykusuzluk ve istahsizlik.
Dikkat ve konsantrasyon sorunlaridir.
Oneriler:
Sinava Planli ve Programli Calisin. Sinav icin planli ve programli ders
calisiimali, sinava yeterince ve zamaninda calisip hazirlanmali.
Sinav Zamanina Kadar Ders Calismayin. ...
Sinavdan Once lyi Bir Uyku Uyuyun Ve Dinlenin. ..
lyi Ve Dogru Beslenin. ...
Olumsuz DiUsuncelerinizi Olumlulariyla Yer Degistirin.
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Gamze PECENEK/Rehber Ogretmen

PSIKOLOJIK 1Yl OLUS

Sari ve Cakir ‘a (2016) goére psikolojik iyi olus, bireyin kendini
olumlu olarak algilamasini ve kendisini gercekci olarak taniyarak
guclU yanlari ve sinirliklarinin farkinda olmasi ve bununla birlikte
kendinden memnun olmasini, 6zerk ve bagimsiz hareket
edebilmesini ve yasamini anlamh bulmasini kapsamaktadir. Bir
kimsenin yasama dair olumlu disUncelerinin fazla olmasi psikolojik
iyi olusunun yUksek oldugunun gdstergesidir.

Psikoloji literatirlerinde bu konuyla ilgili yapilan bircok calismalar
ve arastirmalar vardir. Psikolojik iyi olus kavrami Turkiye'de her
ne kadar birka¢ on yildir ilgi odagi olan bir kavram olsa da bazi
Avrupa Ulkelerinde daha uvzun yillara dayanan koklU arastirmalarin
oldugundan sd6z edilebilir

Psikolojik iyi olus terim anlami olarak ‘Polyannacilik, SUrekli
Mutluluk Hissetme’ degildir. Kisinin yasaminin anlam ve amacinin
farkinda olarak kedini gerceklestirme yolunda stres, kaygi gibi
durumlarla bas edebilmesini , 6z-saygi, 6z-kabul gibi kavramalari
icerir.

https://unplash.com/ 1

Temmuz 2022-Sayi 1/ 29



Bir - |7

Marie Jahoda, 1958 yilinda yazdigi Pozitif Ruh Sagliginin Gincel Kavramlari
(Current Concept of Positive Mental Health) kitabinda; psikolojik iyi olus
kavramini alti boyutlu bir model olarak ele almistir. Daha sonra Carol Ryff bu
modeli gelistirmistir.

Psikolojik iyi olus modelinde ki alti boyut; ,kendini kabul, digerleriyle olumlu
iliskiler, yasam amaci, bireysel gelisim, cevresel hakimiyet ve dzerkliktir.
Kisacasl, bir kisinin psikolojik anlamda iyi oldugunu sdyleyebilmemiz icin bu alti
boyutta iyi durumda olmasi gerekmektedir. Psikolojik iyi olusla ilgili baska
alternatif modeller de var ancak en ¢cok kabul gérenlerden birisi Ryffin bu
modelidir.

KENDINI KABUL: Kisinin kendi giicli ve zayif yénlerinin farkinda
olmasidir. Kisi hayatina dair alabilecegi sorumluluklarinin,
yapabilece@i ya da yapamayacagi durumlarin farkindadir. Bazi
davranislarinin altinda yatan nedenleri bilir. Olumsuz yonlerini
gelistirmek icin caba harcar. Ge¢cmisiyle barisiktir ve kendini sever.
Ozsaygisi ve 6zgiveni yiksektir.

DIGER INSANLARLA OLUMLU ILISKILER: Psikiyatrist Kemal Sayar’in
da belirttigi gibi mutluluk diger insanlarla olan iliskisine de baghdir.
Kisi yalnizsa ve mutlu oldugunu sdylUyorsa bunda bir eksiklik vardir
denilebilir. Buradaki yalnizlik kavrami dogal olarak olmasi gereken
kendini gelistirme ya da bazen kendiyle bas basa kalma isteqi
anlamindaki yalnizlik degildir. Kisi sosyal ortamlardan kacinir.
insanlara karsi bir 6fkesi ve giivensizligi vardir. insanlarla dogru
iletisim kuramaz ve kendini herkesten soyutlar. Aksine insanlarla ve
cevreyle barisik bir kisi kendini dogru ifade edebilmenin ve insanlarla
dogru baglanmanin psikolojik iyi olusunu yasar. Boylece psisik acidan
olumlu degerlendirilebilir
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YASAM AMACI: Ne kadar kisi varsa o kadar ¢cok yasamin bir anlam ve amaci
vardir diyebiliriz. Yasamin anlami tek basina bir sey ifade etmemekle birlikte
toplumsal varolusun icinde yasamin anlami bir deger kazanir. Yasamin amacini
arayista kisilerin tek bir amac icin yasam sirmesi gerekmez. Zamana ve
kisinin hayatinin degisen dinamiklerine gére yasaminin amaci da degisebilir.
Hayatta bir amac ile yasamak kisinin motivasyonunun ve yasam enerjisinin
yuksek olmasini saglar. Kisinin yasamini sirdirmek icin nedenleri vardir. Bu
yUzden gelecege de umutla bakar. Yasam amaci olan kisi yasamak icin
kendinde guc¢ bulacaktir ve hayatin 6nune cikardigi engeller karsisinda kolayca
Umitsizlige kapilmayip bu engelleri sakin bir sekilde asmaya calisacaktir.
BIREYSEL GELISIM: Kisi merak duygusuyla bir yasam sirer. Ogrenmeye
aciktir. Kendi gelisimi ve degisimi icin kullanabilece@i kaynaklari degerlendirir.
Hayat boyu 6grenmenin oldugunun bilincindedir. Gelisimi ve degisimi ile
ilgilenen birey de bunun hazzini ve mutlulugunu yasar.

OZERKLIK: Kendi basina hareket edebilen bireyler baskalarinin yénlendirmesi,
motive etmesine ihtiya¢c duymadan kararlar alabilirler. Bir ise atilirken
insanalar ne yorum yapacagina takilmazlar. Benzetme yapilacak olursa hayat
bir gemiyse bu gemini dumeninde kaptan olarak kendileri vardir. Kendilerine
gUvenirler. Aldiklari kararlarin arkasinda dururlar

CEVRESEL HAKIMIYET: Son boyutumuz olan cevresel
hakimiyette kisi ani yasarken karsisina ¢ikan durumlari bilincli
yonetebilir. Yasadigl sirece olusabilecek stres kaynakli durumlarla
bas edebilir. Ornegin kisi yasaminda onu iizen bir durumla
karsilastiginda (saglik sorunu, maddi kayip, kaza, yakinin kaybi...
vb gibi.) sureci dogru yénetebilir. Yasadigi duygusal degisimlerin
farkina varir ve kontrollU bir sekilde yasamini devam ettirir.
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Psikolojik Danisma Hizmeti veren kisiler olarak, danisanlarimizin ruhsal
problemlerinin yani sira danisanin kendi psikolojik iyi olusuyla ilgili bilgi sahibi
olmasini da 6nemseriz.

Danismanlarla danisma esnasinda bir takim psikolojik iyi olusa dayali calismalar
yurUtebiliriz. Bireylerin psikolojik iyi olusunu arttirmaya yonelik verilen tavsiyeler
ve yapilan ¢alismalar ruh saglhigini koruma anlaminda bUyUk katki saglar. Bu nedenle
psikolojik danisma sonlandirilsa da psikolojik iyi olus farkindaligi kazanmis birey
kendini gelistirmeye ve degistirmeye devam edecektir.

Pozitif Psikoloji EnstitisU kaynagina gore; Bireylerde psikolojik iyi olus halini
arttirmak icin bazi yéntemler kullanilabilir. Genellikle iyi olus kavrami Uzerine
calismalar yapmis uzmanlar bu yontemlerin bazilarini paylasma yoluna gitmistir.
Bu yontemlerden biri olan yasamin anlamini bulma ¢alismasinda kisiye bazi sorular
yoneltilebilir.

“ Senin yasamina yUkledigin kisisel anlamin nedir?’

ikincisi kisiyi iyimserlige yoneltecek sorular sorma

“Her aksam o gUn yasadigin cimle ile ilgili bir cOmle yaz. GiUglU ve olumlu yonleri
neler?’

‘ Baskalarina zor gelen ancak sana kolay gelen durumlar nelerdir?’

‘Hayatinizda oldugu gibi kalmasini istediginiz seyler neler?’

Uciinciisi, minnettarlik-sikran egzersizi; Bir arastirmada haftalik olarak sikran duyduklari
seyleri not alan insanlarin mutluluk seviyeleri, sikayetlerini not alan ya da gunlUk olaylari
yazanlara gore yuzde 25 daha yUksek bulunmustur. Bu egzersizlerden birkaci ise; SUkran
guncesi tutmak, her gun sukran duydugunuz seyleri yazabilirsiniz. SUkran ziyaretinde
bulunmak, size yaptigi iyilikle hayatinizi olumlu yénde degistiren birisine ziyarette
bulunabilirsiniz. Tesekkir notu yazmak Siradan ve sira disi seyler icin tesekkir etmek.
Dérdincisi, olumlu duygular edinmek; Mutlu bir yasam olumlu duygular (ilgi, sefkat, nese,
mutluluk, huzur, sevgi, rahatlama, memnuniyet) hissetmekle ilgilidir.
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Bunun icin, bazi ¢calismalar yapilabilir; sizi mutlu eden nedir? Sorusunu sormak
ve aldiginiz cevaplarin listesini yaparak, icinden se¢mis oldugunuz bir veya birkacini
ginlik olarak tekrarlamak. Pozitif ilham panosu yapmak. ilham alabileceginiz
durumlari belirleyerek gorsellestirmek. Kendinizle ilgili olumlu dnermeler
disinmek. Ornegin; “bu durum yeni seyler 6grenmek icin bir

firsat; farkli bir yol deneyecegim; dnceliklerimi belirlemeliyim’gibi. Daha
cok gilumseyin Yesile bakin Bitki, cicek veya evcil hayvan sahiplenin.
Besincisi, iyilik davranislarinda bulunmak Alti hafta boyunca haftada bir
gun iyilik dolu davranislarda bulunacaginiz bes hedef belirleyebilirsiniz.

Ornegin, Ev islerinde yardimci olmak, YUrime problemi olan komsunuzun
market aligverisini yapmak. Kan bagisinda bulunmak gibi. Sosyal
sorumluluk projelerine katilmak. Belirleyeceginiz iyilik davranislarinin bir
fark olusturacagina ve sizden bir seyler icermesine dikkat edin.

Temmuz 2022-Sayi 1/ 32



Bir - Iz

Son olarak psikolojik iyi olus hali sonradan edinilebilen bir duygu durum
olmasi yaninda bebeklik ve ¢cocukluk doneminde kisiye ileriki yasantisiicin
kazandirilabilen bir durum da olabilir. Ornegin anne baba demokratik anne
baba tutumuyla biyUyen cocuklarin otoriter ya da koruyucu anne baba
tutumuyla biylUyen cocuklara gore ileriki yasantilarinda psikolojik iyi olus
durumlarinin daha yUksek oldugu arastirma sonuclariyla elde edilen verilerdir.
Bunun gibi erken ¢cocukluk doneminde giUvenli baglanma yasayabilen kisilerin
psikolojik iyi olus seviyeleri yUksek cikmaktadir. Bowly tanimladigi gibi
gUvenli baglanma, bireyin erken yaslarda bakimini Ustlenen kisiyle kurdugu
olumlu etkilesim sonucunda, kiside degerli olma hissinin olusmasi, bdylece
kisinin benligine ve digerlerine iliskin olumlu beklentiler ile saglanir.
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